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Directia Generala de Asistenti Sociala si Protectia Copilului Ilfov
anunta:

Directia Generala de Asistentd Sociala si Protectia Copilului IlIfov organizeaza concurs de recrutare in
functia publica de executie pentru ocuparea unei functii publice de executie vacante, in baza art. IV din QUG
34/2023 — alin.(2) lit. a) si art. 618 alin. (3) din Codul administrativ, cu modificdrile si completdrile ulterioare,
perioada nedeterminata, cu norma intreagd, 8h/zi, 40h/sdptdmand din cadrul directiei, respectiv:

- consilier achizitii publice, clasa I, grad profesional superior in cadrul Compatimentului Achizitii
Publice si Monitorizare Contracte (IdPost 377572);

Concursul se organizeazi la sediul Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului
Ilifov din Oras Voluntari, B-dul. Voluntari nr. 94-96, judet Ilfov, etaj I, Sala de Sedinte, in data de
02.11.2023, ora 11 % proba scrisi.

Dosarele de inscriere la concurs se depun la sediul Directiei Generale de Asistentd Social si Protectia
Copilului IlIfov, in termen de 20 zile de la data publicérii anuntului, respectiv in perioada 29 septembrie - 18
octombrie 2023 inclusiv si contin in mod obligatoriu urmatoarele:

a) formularul de inscriere , prevdazut in Anexa nr. 3 din H.G. nr. 611/2008;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

¢) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atestd efectuarea unor
specializdri si perfectiondri;

e) copia carnetului de munca si a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sd
ateste vechimea in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului/functiei sau pentru
exercitarea profesiei. Modelul orientativ al adeverinei este prevazut in Anexa nr. 2D din H.G. nr. 611/2008.
Adeverintele care au un alt format trebuie s cuprinda elemente similare celor prevdzute in anexa mentionata
mai sus si din care si rezulte cel pufin urmatoarele informatii: functia/functiile ocupati/ocupate, nivelul
studiilor solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al desfisurdrii activitdfii, vechimea in
muncd acumulatd, precum si vechimea in specialitatea studiilor;

f) copia adeverintei care atesta starea de sandtate corespunzitoare, eliberatd cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului.

Adeverinta care atestd starea de sdnitate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea
acestuia, In formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sdnatatii.

Pentru candidatii cu dizabilitafi, In situagia solicitdrii de adaptare rezonabild, adeverinta care atesta
starea de sanitate trebuie insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in
conditiile legii;

g) cazierul judiciar.

Acest document poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria rdspundere. In acest caz, candidatul
declarat admis la selectia dosarelor i care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor
direct de la autoritatea sau institutia publicd competentd are obligatia de a completa dosarul de concurs cu
originalul documentului pe tot parcursul desfisurarii concursului, dar nu mai tarziu de data si ora organizrii
interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire.



In situatia in care candidatul solicitd expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la
autoritatea sau institutia publicd competentd, extrasul de pe cazierul judiciar se solicitd potrivit legii si
procedurii aprobate la nivel institutional;

h) declaratia pe propria rispundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul de
inscriere, sau adeverinta care si ateste lipsa calitatii de lucrdtor al Securitdtii sau colaborator al acesteia, in
conditiile prevazute de legislatia specifica.

In cazul in care existd un candidat cu dizabilititi, prin raportare la nevoile individuale, acesta poate
inainta comisiei de concurs, in termenul prevdzut pentru depunerea dosarelor de concurs, propunerea sa
privind instrumentele necesare pentru asigurarea accesibilitdtii probelor de concurs.

Copiile de pe actele de mai sus, precum si copia certificatului de incadrare Intr-un grad de handicap, se
prezintd in copii legalizate sau insotite de documentele originale, care se certificd pentru conformitatea cu
originalul de cétre secretarul comisiei de concurs.

Conditiile de participare la concurs sunt:

A. Conform art. 465 alin. (1) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificirile si completérile ulterioare poate ocupa o functie publicd persoana care
indeplineste urmatoarele conditii:

- are cetdtenia romana §i domiciliul in Romania;

- cunoaste limba roman4, scris si vorbit;

- are varsta de minimum 18 ani mpliniti;
are capacitate deplind de exercitiu;
este apt din punct de vedere medical sa exercite o functie publica. Atestarea stérii de sanitate se face
pe baza de examen medical de specialitate, de citre medicul de familie;

- indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate previzute de lege pentru ocuparea functiei
publice;

- indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei publice;

- nu a fost condamnata pentru sdvarsirea unei infractiuni contra umanitagii, contra statului sau contra
autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirea justitiei, infractiuni de
fals ori a unei infractiuni sivarsite cu intentie care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei publice, cu
exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

- nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publicéd sau de a exercita profesia ori activitatea in
executarea cireia a sdvarsit fapta, prin hotérare judecatoreascd definitiva, in conditiile legii;

- nu a fost destituitd dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de munca pentru
motive disciplinare in ultimii 3 ani;

- nu a fost lucrdtor al Securitdtii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislafia
specifica.

B. Conditiile specifice:

1. Conditiile specifice pentru functiile publice de executie vacante de consilier, clasa I, grad
profesional superior in cadrul Compartimentului Achizitii Publice si Monitorizare Contracte sunt:

- studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd - in domeniul
fundamental de licent stiinte sociale , ramura de stiinta stiinte economice si stiinte juridice;

- vechimea in specialitatea studiilor necesare exercitérii functiei publice — minim 7 ani.

Atributiile postului:

1. Atributiile previzute in fisa postului vacantd corespunzitoare functiei publice de consilier,
clasa I, grad profesional superior in cadrul Compartimentului Achizitii Publice si Monitorizare
Contracte sunt:

A. In activitatea de planificare a achizitiilor publice indeplineste urmatoarele atributii specifice:

1. Elaboreazi proiectul Programului anual al achizitiilor publice pe baza referatelor de necesitate
transmise de citre compartimentele institutiei in forma initiald in trimestrul IV al anului anterior, pe care il
supune avizarii directorului executiv adjunct — Directia Economica, controlului financiar preventiv propriu si
aprobdrii de cétre directorul institutiei;

2. Actualizeazi Programul anual al achizitiilor publice pe baza referatelor de necesitate transmise de
citre compartimentele institutiei dupd aprobarea bugetului in functie de fondurile aprobate si ori de cate ori
este nevoie in functie de fondurile aprobate;

3. Publica in SEAP, extrase din Programul anual al achizitiilor publice, precum si orice modificare
asupra acestora;



4. Intocmeste trimestrial o informare privind modul de respectare a Calendarului procedurilor de
atribuire stabilit prin Programul anual al achizitiilor publice;

5. Intocmeste Strategia de contractare aferent achizitiilor pe care le deruleaza, dupa caz;

6. Intreprinde demersurile necesare pentru inregistrarea/reinnoirea/ recuperarea inregistrarii autoritatii
contractante in SEAP sau recuperarea certificatului digital, dacd este cazul;

7. Realizeazd punerea in corespondentd cu sistemul de grupare si codificare utilizat in Vocabularul
comun al achizitiilor publice (CPV), a produselor, serviciilor §i lucrérilor ce fac obiectul contractelor de
achizitie publici;

8. Elaboreazd calendarul procedurii de atribuire necesar pentru planificarea procesului de achizitii
publice, evitarea suprapunerilor si intirzierilor, respectiv monitorizarea internd a procesului de achizitii,
tindnd seama de termenele legale prevazute pentru publicare anunturilor, depunerea candidaturilor/ ofertelor,
duratele previzionate pentru examinarea si evaluarea candidaturilor/ ofertelor precum si de orice alte termene
care pot influenta procedura.

B. In activitatea de organizare si atribuire a contractelor de achizitii publice indeplineste urmatoarele
atributii specifice:

1. Aplica si finalizeaza achizitiile directe cu respectarea procedurilor de lucru privind achizitiile
directe prin :

* publicarea unui anunt publicitar pe SEAP sau pe portalul institutiei;

* consultarea catalogului electronic publicat in SEAP;

* transmiterea de invitatii pentru depunere oferte, la solicitarea compartimentelor interne;

» realizarea cumpdrdrilor directe din catalogul electronic;

* notificare/finalizare achizitii in SEAP;

* realizeaza achizitiile directe;

« tine evidenta achizitiilor directe si completeaza Notele de comanda.

2. Indeplineste obligatiile referitoare la publicitate, astfel cum sunt acestea previzute de Legea
nr.98/2016 privind achizitiile publice;

3. Aplica si finalizeazd procedurile de atribuire prevazute in legislatia privind achizitiile publice, dupa
caz;

4. Intocmeste proiectul contractului de furnizare bunuri/servicii/executie lucrdri pe care il supune
avizarii directorului executive adjunct — Directia Economica, serviciului juridic si contencios, controlului
financiar preventiv si aprobarii directorului institutiei.

5. Face parte din grupul de lucru si comisiile de evaluare a achizitiilor publice atdt ca membru, cit si
ca presedinte al comisiei de evaluare, dupi caz;

6. Elaboreaza sau, dupi caz, coordoneazi elaborarea documentatiei de atribuire (cu exceptia caietelor
de sarcini) in colaborare cu compartimentele interesate in achizitionarea de produse, servicii sau lucrari pentru
achizitiile in care este nominalizat ca responsabil cu achizitia, dupa caz;

7. Publicd iIn SEAP Documentatia de atribuire in vederea validarii de citre Autoritatea Nationald a
Achizitiilor Publice (ANAP), pentru procedurile de atribuire pe care le deruleaza;

8. Redacteazi si transmite spre publicare in SEAP/site-ul institutiei anunfurile de intentie, anunturi de
participare simplificate, anunfuri de atribuire in conformitate cu prevederile legale pentru procedurile de
atribuire pe care le deruleaza;

9. In cazul in care procedura de achizitie este supusa verificarii observatorilor desemnati din cadrul
ANAP pune la dispozitia acestora prin platforma SEAP fintreaga documentatie de atribuire in format
electronic precum si toate documentele intocmite in timpul evaluérii ofertelor, pentru obtinerea Avizului
conform neconditionat pentru fiecare etapd de evaluare (evaluare etapa DUAE, evaluare etapa tehnici,
evaluare etapa financiari, etapa evaluare documente justificative indeplinire DUAE si Raport proceduri); in
cazul emiterii de catre observatorii ANAP a unui aviz conform conditionat pune 1in aplicare
observatiile/remedierile propuse de cétre acestia sau dacd nu este de acord declanseazd procedura concilierii
conform prevederilor legale;

10. Intocmeste si publici in SEAP raspunsurile la solicitirile de clarificare - insotite de intrebirile
aferente - primite de la operatorii economici, ludnd masuri pentru a nu dezvilui identitatea celui care a
solicitat clarificarea respectiva;

11. Intocmeste procesele-verbale ale sedintelor de evaluare a ofertelor privind analiza DUAE si a
documentelor depuse pentru indeplinire DUAE, procesele-verbale ale sedintelor de evaluare a ofertelor



privind analiza propunerilor tehnice, procesele-verbale ale sedintelor de evaluare a ofertelor privind analiza
propunerilor financiare pentru procedurile de atribuire pe care le deruleazi,

12. Intocmeste si transmite, dupa caz, solicitdrile de clarificari stabilite in cadrul sedintelor de evaluare
cu privire la ofertele depuse, ofertantilor pe tot parcursul deruldrii procedurilor de achizitii;

13. Publicd In SEAP Raportul procedurii in sectiunile specifice disponibile in sistemul informatic,
semnat cu semnatura electronica extinsa, bazata pe un certificat calificat, eliberat de un furnizor de servicii de
certificare acreditat;

14. Verifica si colaboreazi la intocmirea comunicarilor privind rezultatul procedurii de achizifie in
conformitate cu prevederile legale;

15. Transmite in SEAP operatorilor economici comunicérile privind rezultatul procedurii de achizifie
in conformitate cu prevederile legale;

16. Publici in SEAP contestatia depusi in termen de maxim o zi lucritoare de la primirea contestatiei;

17. Dupa comunicarea rezultatului procedurii de atribuire, la cererea ofertantilor participanti la
procedurd, asigurd accesul neingradit la Raportul procedurii de atribuire, precum si la informatiile din cadrul
documentelor de calificare, propunerilor tehnice si/sau financiare care nu au fost declarate de cétre ofertanti ca
fiind confidentiale, clasificate sau protejate de un drept de proprietate intelectuald, intr-un termen ce nu poate
depadsi o zi lucrétoare de la data primirii cererii;

18. In cazul in care a fost depusd contestatie, transmite la Consiliul National de Solutionare a
Contestatiilor (CNSC), copii dupd documentele solicitate si: - duce la indeplinire masurile impuse prin
Deciziile emise de citre CNSC; - publicd in SEAP in termen de 5 zile de la data primirii, fard referire la
informatiile pe care operatorii economici le precizeazi in ofertd ca fiind confidentiale, clasificate sau protejate
de un drept de proprietate intelectuald, Decizia CNSC;

19. Intocmeste si pastreazi dosarul de achizitie publicd, care cuprinde toate activitifile desfisurate in
cadrul procedurii de atribuire, respectiv toate documentele intocmite/primite de autoritatea contractantd in
cadrul procedurii de atribuire;

20. Publicdi prin mijloace electronice denumirea si datele de identificare ale
ofertantului/candidatului/subcontractantului propus/terfului sustindtor, in termen de maximum 5 zile de la
expirarea termenului-limita de depunere a solicitérilor de participare/ofertelor, cu exceptia persoanelor fizice,
in cazul cérora se publicd doar numele conform prevederilor legale;

21. Completeaza si publicd prin mijloace electronice formularul de integritate privind instituirea unui
mecanism de prevenire a conflictului de interese in procedura de atribuire a contractelor de achizifie publica
pentru fiecare procedurd de achizitie initiatd, in maxim 5 zile de la expirarea termenului limitd de depunere a
ofertelor si pe tot parcursul derularii procedurii conform prevederilor legale;

22. Raspunde de confidentialitatea datelor privind achizitiile publice, in conformitate cu prevederile
legale;

23. Asigura accesul la dosarul achizitiei publice, acces care se realizeazd cu respectarea termenelor si
procedurilor prevazute de reglementirile legale privind liberul acces la informatii de interes public, in masura
in care aceste informatii nu sunt confidentiale, clasificate sau protejate de un drept de proprietate intelectuald,
potrivit legii;

24. Intocmeste si transmite dosarul achizitiei spre verificare de citre Autorititile de management si
raspunde la toate solicitérile de clarificari cu privire la procedura de achizitie;

25. Duce la indeplinire masurile dispuse de Consiliul National de Solutionare a Contestatiilor sau
instan{a judecatoreascd competenta.

Bibliografie/tematica:

Consilier, clasa I, grad profesional superior in cadrul Compartimentului Achizitii Publice si
Monitorizare Contracte

« Constitutia Romaniei, republicata, in integralitate

s« QUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificdrile §i completdrile ulterioare —cu
tematica Titlul 1 si 11 ale partii a Vi-a

o OG nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicatd, cu
modificarile si completdrile ulterioare, - in integralitate



s Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si bérbati, republicatd, cu
modificarile si completérile ulterioare, - in integralitate

» Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificdrile si completdrile ulterioare, - in
integralitate;

» Hotardrea Guvernului nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achiziie publicd/acordului-cadru din Legea nr.
98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile i completarile ulterioare, - in integralitate;

o Legea nr. 101/2016 privind remediile si ciile de atac in materie de atribuire a contractelor de achizitie
publicd, a contractelor sectoriale §i a contractelor de concesiune de lucréri si concesiune de servicii,
precum si pentru organizarea si functionarea Consiliului National de Solutionare a Contestatiilor, cu
modificarile si completérile ulterioare, - in integralitate;

« Legea nr292/2011 Legea asistenfei sociale, cu modificarile si completdrile ulterioare — in
integralitate,

Documentele solicitate pentru dosarul de concurs, se vor depune personal la secretarul comisiei de
concurs. Dupd Incheierea perioadei de depunere a dosarelor de concurs, respectiv 18 octombrie 2023, ora
16,% nu se vor mai primi documente in vederea completarii acestora. Concursul se va desfasura in ziua de
02.11.2023 (proba scrisd) la sediul Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Ilfov din
judet Ilfov, oras Voluntari, B-dul. Voluntari nr. 94-96, etaj I, Sala de sedinte si va consta in trei etape
succesive. Etapele desfasurarii concursului sunt:

1) selectia dosarelor;

2) proba scrisd;

3) interviu.

Se vor prezenta la urmitoarea etapd doar candidatii care promoveazid etapa/proba anterioard. Dupi
depunerea dosarelor de concurs, comisia de concurs va verifica corectitudinea intocmirii dosarelor
candidatilor, respectiv indeplinirea de citre acestia a conditiilor de participare la concurs. Comunicarea
rezultatelor la selectia dosarelor se face prin mentiunea ,,admis/ respins" iar la proba scrisd si interviu prin
specificarea punctajului final al fiecdrui candidat $i a mentiunii ,,admis/respins”, la avizierul institutiei si pe
pagina de internet a institutiei http://www.protectiacopilului.ro — sectiunea Transparentd — Anunturi concurs,
in termenele prevazute de lege. Dupd afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, proba scrisd sau
interviu, candidatii nemultumiti pot face contestatie, in termen de cel mult 24 de ore de la data afigarii
rezultatului selectiei dosarelor, respectiv de la data si ora afigérii rezultatului probei scrise ori a interviului la
locul desfasurdrii concursului, sub sanctiunea decdderii din acest drept. Comunicarea rezultatelor la
contestatiile depuse va urma aceeasi procedurd specificd comunicarii rezultatelor la etapele concursului, in
termen de maximum 24 de ore de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor.

Data si ora sustinerii interviului va fi comunicatd odata cu rezultatele la proba scrisa.

Candidatii vor avea in vedere, la studierea actelor normative din bibliografia stabilita, in vederea
sustinerii concursului, inclusiv republicirile, modificirile si completirile acestora.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Directiei Generale de Asistentii Sociali si Protectia
Copilului Ilfov (secretar comisie concurs — Cristian — Sorin ZAHARIA, consilier principal, Serviciul
Resurse Umane si Formare Profesionali) si la nr. de telefon: 0213695887, int. 106.
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