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Nr. 60510 /31.10.2023

Directia Generald de Asistenta Sociali si Protectia Copilului Ilfov
anunta:

Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Ilfov organizeaza concurs de recrutare in
functia publicd de executie pentru ocuparea unei functii publice de executie vacante, in baza art. IV din OUG
34/2023 — alin.(2) lit. a) si art. 618 alin. (3) din Codul administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare,
perioadd nedeterminaté, cu norma intreaga, 8h/zi, 40h/saptimani din cadrul directiei, respectiv:

- consilier, clasa I, grad profesional superior in cadrul Compartimentului Planificare Bugetard si
Management Financiar (IdPost 377448);

Concursul se organizeazi la sediul Directiei Generale de Asistenta Sociali si Protectia Copilului
Iifov din Oras Voluntari, B-dul. Voluntari nr. 94-96, judet Ilfov, etaj I, Sala de Sedinte, in data de
04.12.2023, ora 11 % proba scrisi.

Dosarele de inscriere la concurs se depun la sediul Directiei Generale de Asistentd Sociali si Protectia
Copilului Ilfov, in termen de 20 zile de la data publicérii anuntului, respectiv in perioada 31 octombrie — 20
noiembrie 2023 inclusiv si contin in mod obligatoriu urméitoarele:

a) formularul de inscriere , previzut in Anexa nr. 3 din H.G. nr. 611/2008;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

¢) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesti efectuarea unor
specializédri si perfectiondri;

e) copia carnetului de munci si a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati, care s
ateste vechimea in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului/functiei sau pentru
exercitarea profesiei. Modelul orientativ al adeverintei este previzut in Anexa nr. 2D din H.G. nr. 611/2008.
Adeverintele care au un alt format trebuie sa cuprindi elemente similare celor previzute in anexa mentionati
mai sus si din care sd rezulte cel putin urmatoarele informatii: functia/functiile ocupati/ocupate, nivelul
studiilor solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al desfdsurdrii activititii, vechimea in
munca acumulatd, precum si vechimea in specialitatea studiilor;

f) copia adeverintei care atesta starea de siindtate corespunzitoare, eliberatd cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului.

Adeverinta care atestd starea de sandtate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea
acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii.

Pentru candidatii cu dizabilitafi, in situatia solicitarii de adaptare rezonabild, adeverinta care atesti
starea de sdnatate trebuie insofitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in
conditiile legii;

g) cazierul judiciar.

Acest document poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere. In acest caz, candidatul
declarat admis la selectia dosarelor i care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor
direct de la autoritatea sau institutia publicd competentd are obligatia de a completa dosarul de concurs cu
originalul documentului pe tot parcursul desfasurdrii concursului, dar nu mai tarziu de data si ora organizirii
interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire.



In situatia in care candidatul solicitd expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la
autoritatea sau institufia publicd competentd, extrasul de pe cazierul judiciar se solicitd potrivit legii si
procedurii aprobate la nivel institufional;

h) declaratia pe propria rispundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul de
inscriere, sau adeverinta care sd ateste lipsa calitétii de lucrdtor al Securitdtii sau colaborator al acesteia, in
conditiile prevazute de legislatia specifica.

In cazul in care existd un candidat cu dizabilititi, prin raportare la nevoile individuale, acesta poate
inainta comisiei de concurs, in termenul prevdzut pentru depunerea dosarelor de concurs, propunerea sa
privind instrumentele necesare pentru asigurarea accesibilitatii probelor de concurs.

Copiile de pe actele de mai sus, precum si copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, se
prezintd in copii legalizate sau insotite de documentele originale, care se certificd pentru conformitatea cu
originalul de cétre secretarul comisiei de concurs.

Conditiile de participare la concurs sunt:

A. Conform art. 465 alin. (1) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificdrile si completérile ulterioare poate ocupa o functie publicd persoana care
indeplineste urmatoarele conditii:

- are cetdtenia romand si domiciliul iIn Romania;

- cunoaste limba romana, scris si vorbit;

- are varsta de minimum 18 ani impliniti;

- are capacitate deplind de exercifiu;

- este apt din punct de vedere medical sd exercite o functie publicd. Atestarea stérii de sdndtate se face
pe bazd de examen medical de specialitate, de cdtre medicul de familie;

- indeplineste conditiile de studii §i vechime in specialitate prevazute de lege pentru ocuparea functiei
publice;

- Indeplineste conditiile specifice, conform figei postului, pentru ocuparea functiei publice;

- nu a fost condamnatd pentru sdvarsirea unei infractiuni contra umanitdtii, contra statului sau contra
autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedicd inféptuirea justitiei, infractiuni de
fals ori a unei infractiuni sivarsite cu intentie care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei publice, cu
exceptia situatiei In care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

- nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publici sau de a exercita profesia ori activitatea in
executarea cdreia a savarsit fapta, prin hotarare judecétoreasca definitiva, in conditiile legii;

- nu a fost destituitd dintr-o functie publicd sau nu i-a incetat contractul individual de munca pentru
motive disciplinare in ultimii 3 ani;

- nu a fost lucrdtor al Securitdtii sau colaborator al acesteia, in conditiile previzute de legislatia
specifica.

B. Conditiile specifice:

1. Conditiile specifice pentru functiile publice de executie vacante de consilier, clasa I, grad
profesional superior in cadrul Compartimentului Planificare Bugetari si Management Financiar sunt:

- studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd - in domeniul
fundamental de licentd stiinte economice;

- vechimea in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice — minim 7 ani.

Atributiile postului:

1. Atributiile prevazute in fisa postului vacanta corespunzitoare functiei publice de consilier,
clasa I, grad profesional superior in cadrul Compartimentului Planificare Bugetari si Management
Financiar sunt:

1. Elaboreaza proiectele bugetelor de venituri si cheltuieli anuale pe baza necesarelor detaliate ale serviciilor

de specialiate i ale centrelor din subordinea institufiei, avind in vedere prognozele principalilor indicatori
macroeconomici §i sociali, precum si politicile fiscale gi bugetare, nationale si locale. Prin bugetul elaborat, se
stabilesc prioritatile pentru nevoile variate din cadrul centrelor si serviciilor D.G.A.S.P.C Ilfov si se
previzioneaza necesarele de resurse financiare pentru acoperirea acestor nevoi;

2. Intocmeste listele de investitii ale Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectiei Copilului Iifov ca
anexe la bugetul de cheltuieli al institutiei;



3. Intocmeste bugetul de venituri proprii privind asistenta sociald acordati persoanelor institutionalizate in
centrele institutiei;

4. Incarca bugetul institutiei in sistemul electronic de raportare a situatiilor financiare din sistemul public-
FOREXEBUG;

5. Intocmeste lunar necesarele de finantare a cheltuielilor materiale, cheltuielilor de personal si cheltuielilor
de capital, pe care le transmite Consiliului Judetean Ilfov;

6. Intocmeste lunar si anual contul de executie respectind fazele executiei bugetare, respectiv angajarea,
lichidarea, ordonantarea si plata, conform OMFP 1792/2002, cu modificérile si actualizérile ulterioare;

7. Intocmeste angajamentul bugetar individual sau global cu punerea in rezervi a creditelor bugetare angajate
astfel incét toate angajamentele legale incheiate in cursul unui exercitiu bugetar sd se incadreze in limita
creditelor bugetare aprobate;

8. intocmeste lunar monitorizarea cheltuielilor de personal ale institufiei ;

9. Asigurd si urmdreste evidenta platilor efectuate, in limita creditelor bugetare aprobate, deschise si
10. Urmadreste si analizeazad executia bugetard a cheltuielilor angajate, prin intermediul fiselor conturilor de
ordine si evidentd : 806 20 00 — Credite deschise pentru cheltuieli proprii, 806 60 00 — Angajamente bugetare,
806 70 00 — Angajamente legale si a situatiei privind executia bugetara a cheltuielilor;

11. La finele anului reevalueazd angajamentele legale exprimate 1n alte monede decdt moneda nationld, la
cursul de schimb valutar comunicat de Banca Nationald a Romaniei, valabil in ultima zi lucritoare;

12. Asigura derularea documentelor si corespondentei specifice activitatii acestui compartiment;

13. Isi asuma raspunderea pentru toate documentele pe care le intocmeste si promoveaza;
14. Participad la inventarierea proceselor/activitdtilor realizate la nivelul structurii organizatorice in cadrul

careia 1si desfagoard activitatea;

15. Identifica si analizeaza riscurile;

16. Formuleaza propuneri si actiuni/mésuri de control intern pentru atenuarea riscurilor identificate, pe care le
consemneaza in formularele de alertd la risc;

17. Participd la implementarea actiunilor/méasurilor/instrumentelor de control, potrivit competentei stabilite in
registrul riscurilor;

Bibliografie/tematici:
Consilier, clasa I, grad profesional superior in cadrul Compartimentului Planificare Bugetari si
Management Financiar

« Constitutia Romdniei, republicatd, In integralitate

 OUG nr. 537/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare — cu
tematica Titlul I si IT ale pirtii a Vi-a

»  OG nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicatd, cu
modificdrile si completérile ulterioare, - in integralitate

= Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament Intre femei si barbati, republicati, cu
modificarile si completdrile ulterioare, - in integralitate

o lLegea nr. 82/1991 lLegea contabilitd{ii, republicatd, cu modificirile si completarile ulterioare, - in
integralitate

« legea nr. 368/2022 Legea bugetului de stat pe anul 2023, cu modificarile i completérile ulterioare, -

in integralitate

e legea-cadru nr. 153/2017privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificérile si
completdrile ulterioare, - in integralitate



e Ordin M.FP. nr. 1917/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice privind organizarea si
conducerea contabilititii institutiilor publice, Planul de conturi pentru institutiile publice si
instructiunile de aplicare a acestuia, cu modificarile si completarile ulterioare, - in integralitate

e Ordin M.F.P. nr. 1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarca, lichidarea,
ordonantarea si plata cheltuielilor mstitutiilor publice, precum si organizarea, eviden{a §i raportarea
angajamentelor bugetare si legale, cu modificérile si completarile ulterioare, - in integralitate

o Ordin ML.F.P. nr. 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea inventarierii
elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii, - In integralitate

e Ordin MLE.P. nr. 2634/2015privind documentele financiar-contabile, cu modificarile si completdrile
ulterioare, - in integralitate

Documentele solicitate pentru dosarul de concurs, se vor depune personal la secretarul comisiei de
concurs. Dupd incheierea perioadei de depunere a dosarelor de concurs, respectiv 20 noiembrie 2023, ora
16,% nu se vor mai primi documente in vederea completirii acestora. Concursul se va desfisura in ziua de
04.12.2023 (proba scrisd) la sediul Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului IIfov din
judet Ilfov, oras Voluntari, B-dul. Voluntari nr. 94-96, etaj I, Sala de sedinte si va consta in trei etape
succesive. Etapele desfasurdrii concursului sunt:

1) selectia dosarelor;

2) proba scrisa;

3) interviu.

Se vor prezenta la urmétoarea etapd doar candidatii care promoveazéd etapa/proba anterioard. Dupa
depunerea dosarelor de concurs, comisia de concurs va verifica corectitudinea intocmirii dosarelor
candidatilor, respectiv indeplinirea de cétre acestia a conditiilor de participare la concurs. Comunicarea
rezultatelor la selectia dosarelor se face prin mentiunea ,,admis/ respins” iar la proba scrisd si interviu prin
specificarea punctajului final al fiecdrui candidat si a mentiunii ,,admis/respins", la avizierul institutiei si pe
pagina de internet a institutiei http://www.protectiacopilului.ro — sectiunea Transparentd — Anunfuri concurs,
in termenele prevdzute de lege. Dupd afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, proba scrisd sau
interviu, candidatii nemultumiti pot face contestatie, in termen de cel mult 24 de ore de la data afisarii
rezultatului selectiei dosarelor, respectiv de la data si ora afisérii rezultatului probei scrise ori a interviului la
locul desfisurdrii concursului, sub sanctiunea decdderii din acest drept. Comunicarea rezultatelor la
contestatiile depuse va urma aceeasi procedurd specificd comunicarii rezultatelor la etapele concursului, in
termen de maximum 24 de ore de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor.

Data si ora sustinerii interviului va fi comunicata odata cu rezultatele la proba scrisa.

Candidatii vor avea in vedere, la studierea actelor normative din bibliografia stabiliti, in vederea
sustinerii concursului, inclusiv republicirile, modificirile si completirile acestora.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia
Copilului Iifov (secretar comisie concurs — Antoanela STAVRE, consilier superior, Serviciul Resurse
Umane si Formare Profesionala) si la nr. de telefon: 0213695887, int. 106.
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