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Directia Generald de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Ilfov
anunta:

Directia Generala de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Ilfov organizeazd concurs de recrutare in
functia publicd de executie pentru ocuparea a doud functii publice de executie vacante, perioada
nedeterminatd, cu norma intreaga, 8h/zi, 40h/saptdmana din cadrul directiei, respectiv:

- doud posturi consilier, clasa I, grad profesional debutant in cadrul Serviciului Evidentd si Platad
Beneficii de Asistentd Sociala (IdPost 536207 si 536208);

Concursul se organizeazi la sediul Directiei Generale de Asistenti Sociali si Protectia Copilului
Ilfov din Oras Voluntari, B-dul. Voluntari nr. 94-96, judet Ilfov, etaj I, Sala de Sedinte, in data de
14.06.2023, ora 11 % proba scrisa.

Dosarele de nscriere la concurs se depun la sediul Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia
Copilului Ilfov, in termen de 20 zile de la data publicérii anuntului, respectiv in perioada 08 mai - 29 mai
2023 inclusiv si contin Tn mod obligatoriu urmatoarele:

a) formularul de inscriere , prevdzut in Anexa nr. 3 din H.G. nr. 611/2008;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

c) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atestd efectuarea unor
specializéri si perfectionari;

e) copia carnetului de munca si a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care sa
ateste vechimea In munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului/functiei sau pentru
exercitarea profesiei. Modelul orientativ al adeveriniei este prevazut in Anexa nr. 2D din H.G. nr. 611/2008.
Adeverintele care au un alt format trebuie sd cuprinda elemente similare celor prevédzute in anexa mentionata
mai sus $i din care sd rezulte cel pufin urméitoarele informatii: functia/functiile ocupatid/ocupate, nivelul
studiilor solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al desfasurdrii activitatii, vechimea in
munca acumulatd, precum si vechimea n specialitatea studiilor;

f) copia adeverintei care atestd starea de sandtate corespunzitoare, eliberatd cu cel mult 6 luni anterior
deruldrii concursului de citre medicul de familie al candidatului.

Adeverinta care atestd starea de sdnéatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea
acestuia, In formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sénatatii.

Pentru candidatii cu dizabilitdfi, in situatia solicitdrii de adaptare rezonabild, adeverinta care atestd
starea de sandtate trebuie Insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in
conditiile legii;

g) cazierul judiciar.

Acest document poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere. In acest caz, candidatul
declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor
direct de la autoritatea sau institutia publicd competentd are obligatia de a completa dosarul de concurs cu
originalul documentului pe tot parcursul desfasurarii concursului, dar nu mai tarziu de data §i ora organizarii
interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire.



In situatia in care candidatul solicita expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la
autoritatea sau institufia publicd competentd, extrasul de pe cazierul judiciar se solicitd potrivit legii si
procedurii aprobate la nivel institutional;

h) declaratia pe propria rdspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul de
inscriere, sau adeverinta care sd ateste lipsa calitatii de lucrdtor al Securitifii sau colaborator al acesteia, in
conditiile prevazute de legislatia specifica.

In cazul in care existd un candidat cu dizabilitati, prin raportare la nevoile individuale, acesta poate
inainta comisiei de concurs, in termenul prevdzut pentru depunerea dosarelor de concurs, propunerea sa
privind instrumentele necesare pentru asigurarea accesibilitétii probelor de concurs.

Copiile de pe actele de mai sus, precum si copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, se
prezintd in copii legalizate sau insofite de documentele originale, care se certificd pentru conformitatea cu
originalul de cétre secretarul comisiei de concurs.

Conditiile de participare la concurs sunt:

A. Conform art. 465 alin. (1) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificrile si completdrile ulterioare poate ocupa o functie publicd persoana care
indeplineste urmatoarele conditii:

- are cetdtenia romana si domiciliul In Romaénia;
cunoaste limba roman4, scris si vorbit;
are varsta de minimum 18 ani impliniti;
are capacitate deplind de exercifiu;

- este apt din punct de vedere medical sd exercite o functie publica. Atestarea stérii de sanatate se face
pe bazd de examen medical de specialitate, de cétre medicul de familie;

- Indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru ocuparea functiei
publice;

- indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei publice;

- nu a fost condamnatd pentru sdvarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau contra
autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirea justitiei, infractiuni de
fals ori a unei infractiuni sdvarsite cu intentie care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei publice, cu
exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

- nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publicd sau de a exercita profesia ori activitatea in
executarea cdreia a savarsit fapta, prin hotarare judecétoreasca definitiva, in conditiile legii;

- nu a fost destituitd dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de munca pentru
motive disciplinare in ultimii 3 ani;

- nu a fost lucrdtor al Securitdtii sau colaborator al acesteia, In conditiile prevazute de legislatia
specifica.

B. Conditiile specifice:

1. Conditiile specifice pentru functiile publice de executie vacante de consilier, clasa I, grad
profesional debutant in cadrul Serviciului Evidenti si Plati Beneficii de Asistenta Sociala sunt:

- studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licentd sau echivalenta - in domeniu de licentd
contabilitate/economie/management;

- nu necesitd vechime in specialitatea studiilor necesare exercitdrii functiei publice.

Atributiile postului:

1. Atributiile previzute in fisele posturilor vacante corespunzitoare functiilor publice de
consilier, clasa I, grad profesional debutant in cadrul Serviciului Evidenti si Plati Beneficii de
Asistenta Sociala sunt:

»  Consiliazd persoanele cu handicap cu privire la drepturile, facilititile si obligatiile pe care le au
potrivit prevederilor legale, precum si demersurile pe care trebuie sa le efectueze pentru a beneficia de
respectivele drepturi sociale stabilite ca urmare a incadrdrii in grad de handicap;

« Primeste certificate de incadrare in grad de handicap de la secretariatul comisiei de evaluare a
persoanclor adulte cu handicap, stabileste dreptul la prestatiile sociale pentru dosarele prelungite,
emite dispozitiile , Indosariaza documentele ce au stat la baza stabilirii dreptului;

» Emite acordurile de angajare/plata a indemnizatiilor lunare la solicitarea persoanelor cu handicap grav
sau a reprezentantilor legali ai acestora si transmite acordurile primariilor ;

« Centralizeaza si transmite cererile de eliberare a cardurilor europene de dizabilitate;
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« Introduce /actualizeazd in sistemul informatic asistentii personali $i beneficiarii de indemnizatii lunare:

+ Intocmeste rapoartele statistice ;

« Efectueazd si transmite fisierul de plawd cédtre AJPIS Hfov;

» Efectueazd si transmite exportul RENPH, CNPAS, CAS;

« Actualizeazi in DSmart date referitoare la domiciliile in fapt ale persoanelor cu handicap, asistenti
personali, interndri in centre de stat/private, locatii si date de valabilitate de resedinte;

+ Consiliazd persoanele cu handicap. elaboreaza, verificd st monitorizeazd documentatia  si
opereazd/gestioneazd acordarea facilitatii conform art. 27 din Legea nr. 448/2006.

Bibliografie/tematica:
Consilier, clasa I, grad profesional debutant in cadrul Serviciului Evidenta si Platd Beneficii de
Asistenta Sociala

» Constitutia Romaniei, republicatd, in integralitate

o OUG nr. 5772019 privind Codul Administrativ, cu modificdrile si completirile ulterioare - cu

tematica Titlul I si II ale partii a Vl-a

s OUG nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicatd, cu
modificirile si completirile ulterioare, - n integralitate

+ Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicatd, cu
modificdrile si completdrile ulterioare. - in integralitate

» Legea nr.448/2006 privind protectia $i promovarea drepturilor persoanclor cu handicap, republicata,
cu modificdrile si completarile ulterioare- in integralitate:

« Hotararea ar. 268/2007 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a Legii nr.448/2006
privind protectia §i promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificdrile si
completarile ulterioare-in integralitate

Documentele solicitate pentru dosarul de concurs, se vor depune personal la secretarul comisiei de
concurs. Dupa incheierea perioadei de depunere a dosarelor de concurs, respectiv 29 mai 2023, ora 16,°° nu se
vor mai primi documente in vederea completarii acestora. Concursul se va desfasura in ziua de 14.06.2023
(proba scrisd) la sediul Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Iifov din judet Iifov, oras
Voluntari, B-dul. Voluntari nr. 94-96, etaj 1, Sala de sedinte si va consta in trei etape succesive. Etapele
desfasurarii concursului sunt:

1) selectia dosarelor;

2) proba scrisa;

3) interviu.

Se vor prezenta la urmdtoarea etapd doar candidatii care promoveazd etapa/proba anterioard. Dupa
depunerea dosarelor de concurs, comisia de concurs va verifica corectitudinea intocmirii dosarelor
candidatilor, respectiv indeplinirea de citre acestia a conditiilor de participare la concurs. Comunicarea
rezultatelor la selectia dosarelor se face prin mentiunea ,,admis/ respins” iar la proba scrisd si interviu prin
specificarea punctajului final al fiecérui candidat si a mentiunii ,,admis/respins”, la avizierul institutiei si pe
pagina de internet a institutiei http://www.protectiacopilului.ro — sectiunea Transparentd — Anunturi concurs,
in termenele prevazute de lege. Dupéd afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, proba scrisd sau
interviu, candidatii nemultumiti pot face contestatie, in termen de cel mult 24 de ore de la data afisarii
rezultatului selectiei dosarelor, respectiv de la data si ora afisarii rezultatului probei scrise ori a interviului la
locul desfasurérii concursului, sub sanctiunea decédderii din acest drept. Comunicarea rezultatelor la
contestatiile depuse va urma aceeasi procedurd specifici comunicérii rezultatelor la etapele concursului, in
termen de maximum 24 de ore de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor.

Data si ora sustinerii interviului va fi comunicata odata cu rezultatele la proba scrisa.

Candidatii vor avea in vedere, la studierea actelor normative din bibliografia stabiliti, in vederea
sustinerii concursului, inclusiv republicirile, modificirile si completarile acestora.



Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Directiei Generale de Asistentid Sociala si Protectia
Copilului Ilfov (secretar comisie concurs —Antoanela Stavre, consilier superior, Serviciul Resurse
Umane si Formare Profesionald) si la nr. de telefon: 0213695887, int. 106.

DIRECTOR EXECUTIV,
BOGDAN-IULIAN PINTEA

SERVICIU RESURSE UMANE
SI FORMARE PROFESIONALA
Antoanela STAVRE



