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ANUNT

Avand in vedere prevederile art. 18 din Hotararea Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltareca carierei personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare coroborat cu alin. (2) si alin. (3)
din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare, coroborate cu prevederile art. 1V alin.(1) lit.b) si alin.(2) lit. a) din O.U.G. nr.
34/2023 privind reglementarea unor masuri in domneiul ocuparii posturilor in sectorul bugetar, Directia
Generala de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Ifov cu sediul in B-dul. Voluntari nr. 94-96, Oras
Voluntari, Judet Ilfov organizeaza concurs Tn data de 13.11.2023, in vederea ocuparii a 5 posturilor vacante
de natura contractuald, pe perioada nedeterminata:

ePsiholog, nivel studii S (cor 263401)

-1 post Tn cadrul Compartimentului de Interventie in Regim de Urgenta in Domeniul Asistentei
Sociale, Situatii de Abuz, Neglijare, Trafic, Migratie, Repatriere, Violenta Domestica si Telefonul
Copilului

Conditii specifice de participare: studii universitare de licentd absolvite cu diploma, respectiv studii
superioare de lunga durata absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta in domeniul psihologie;

Atestat de libera practicd eliberat de Colegiul Psihologilor din Romania - Treapta (nivelul) de
specializare: Psiholog practicant in psihologie clinicd si/sau psihoterapie si/sau consiliere psihologica si/sau
psihologie educationald;

Abilitati, calitati si aptitudini necesare: bund comunicare, lucru in echipd, capacitate de analiza si
sintezd, operativitate, responsabilitate.

Vechime in specialitatea studiilor necesare ocuparii postului — 0 ani

Durata normala a timpului de munca este de 40 ore/saptamana, lucru in ture 12/24 ore, 12/48 ore (ore
zi/ore noapte).

ePsiholog, nivel studii S (cor 263401)

-1 post in cadrul Compartimentului Telefonul Copilului

Conditii specifice de participare: studii universitare de licenta absolvite cu diploma, respectiv studii
superioare de lunga durata absolvite cu diploma de licentd sau echivalenta in domeniul psihologie;

Atestat de libera practica eliberat de Colegiul Psihologilor din Romania - Treapta (nivelul) de
specializare: Psiholog practicant in psihologie clinica si/sau psihoterapie si/sau consiliere psihologica si/sau
psihologie educationals;

Abilitati, calitati si aptitudini necesare: bund comunicare, lucru in echipa, capacitate de analizd si
sinteza, operativitate, responsabilitate.

Vechime in specialitatea studiilor necesare ocuparii postului — 0 ani

Durata normala a timpului de munca este de 40 ore/saptamana, lucru in ture 12/24 ore, 12/48 ore (ore
zi/ore noapte).

ePsiholog, nivel studii S (cor 263401)

-1 post in cadrul Compartimentului pentru Sprijinirea Victimelor Infractiunilor

Conditii specifice de participare: studii universitare de licentd absolvite cu diploma, respectiv studii
superioare de lunga durata absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta in domeniul psihologie;
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Atestat de libera practica eliberat de Colegiul Psihologilor din Romania - Treapta (nivelul) de
specializare: Psiholog practicant in psihologie clinica si/sau psihoterapie si/sau consiliere psihologica;

Abilitati, calitati si aptitudini necesare: bund comunicare, lucru in echipa, capacitate de analiza si
sinteza, operativitate, responsabilitate.

Vechime in specialitatea studiilor necesare ocuparii postului — 0 ani

Durata normala a timpului de munca este de 40 ore/saptamana, lucru in ture 12/24 ore, 12/48 ore (ore
zi/ore noapte).

e Psihopedagog, nivel studii S (cor 263412)

- 1 post in cadrul Serviciului de Evaluare Complexa a Persoanelor Adulte cu Handicap:

Conditii specifice de participare: studii universitare de licentd absolvite cu diploma, respectiv studii
superioare de lunga duratd absolvite cu diploma de licentd sau echivalenta in domeniul psihopedagogie
speciala;

Vechime in specialitatea studiilor - minim 1 an;

Durata timpului de lucru este de 8 ore pe zi 40 ore pe saptamana.

e Asistent Social, nivel studii S (cor 263501)

- 1 post in cadrul Serviciului de Evaluare Complexi a Persoanelor Adulte cu Handicap:

Conditii specifice de participare: studii universitare de licenta absolvite cu diploma, respectiv studii
superioare de lunga durata absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta in domeniul asistenta sociala,

Vechime in specialitatea studiilor-minim 1 an;

Aviz de exercitare a profesiei de asistent social, treapta de competenta — practicant, eliberat de
Colegiul National al Asistentilor Sociali din Romania;

Durata timpului de lucru este de 8 ore pe zi 40 ore pe sdptdmana.

Pentru a ocupa un post vacant, candidatul trebuie sd indeplineasca urmatoarele conditii generale
prevazute la art. 15 din H.G. nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractualdin sectorul bugetar platit din foduri publice:

a)are cetatenia romand sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind SpatiulEconomic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b)cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c)are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile sicompletarile ulterioare;

d)are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza adeverintei
medicale eliberate demedicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e)indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postuluiscos la concurs;

f)nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra
autoritafii, contraumanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii
justitiei, infractiuni savarsite cu intentiecare ar face o persoana candidata la post incompatibila cu exercitarea
functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptiasituatiei in care a intervenit reabilitarea;

g)nu executa o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercitaprofesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea
infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luatmasura de sigurantd a interzicerii ocuparii unei functii sau a
exercitarii unei profesii;

h)nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cuprivire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane
sau asupra minorilor, precum §i pentrucompletarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarileulterioare, pentru domeniile prevazute la art.
35 alin. (1) lit. h).

Candidatii vor depune personal dosarele de concurs incepand cu data de 23.10.2023 (data publicarii
anuntului) pe o perioada de 10 zile lucratoare, respectiv pana la data de 03.11.2023 ora 14:00, conform
legislatiei in vigoare, la sediul D.G.A.S.P.C. llfov din B-dul. Voluntari nr. 94-96, Oras Voluntari, Judet
lIfov, astfel: Luni - Joi: 8:00-16:30, Vineri: 8:00-14:00 .

Dosarul de inscriere la concurs trebuie sd contina:

a)formular de inscriere la concurs, conform modelului anexat pe site;



b)copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

c)copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;

d)copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, precum si copiiledocumentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e)copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa
ateste vechimea in munca si inspecialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f)certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar; g)adeverintd medicala
care sa ateste starea de sdndtate corespunzatoare, eliberatd de catre medicul de familie al candidatului saude
catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului;

h)certificatul de integritate comportamentald din care sa reiasa ca nu s-au comis infractiuni prevazute
la art. 1 alin. (2) dinLegea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care
au comis infractiuni sexuale, de exploatare aunor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea SistemuluiNational de Date Genetice
Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului
deinvatamant, sandtate sau protectie sociald, precum si orice entitate publicd sau privatd a carei activitate
presupune contactul direct cucopii, persoane in varsta, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane
vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sauevaluarea psihologica a unei persoane;

i)curriculum vitae, model comun european.
NOTA: Copiile dupi actele mentionate la lit. b)-e), se prezinta insotite de documentele originale, care
se certificd cu mentiunea ,,conform cu originalul” de catre secretarul comisie de concurs.

Concursul va consta in 3 etape succesive:

- selectia dosarelor de 1nscriere,

- proba scrisa

- proba interviu.

Se pot prezenta la urméatoarea etapa numai candidatii declarati admisi la etapa precedenta.

Calendarul de desfasurare al concursului este urmatorul:

Calendarul de desfasurare a concursului de recrutare

Nr.crt. Etapa Data
1 Data-limita si ora pana la care se depune dosarul de concurs 03.11.2023,0ra 14:00
2 Termenul de afisare al rezultatului selectiei dosarelor de concurs 07.11.2023
3 Termenul de depunere al contestatiei la selectia dosarelor 08.11.2023
4 Termenul de afisare al rezultatului contestatiei de la selectia dosarelor 09.11.2023
5 Data desfasurarii probei scrise 13.11.2023, ora 11:00
6 Termenul de afisare al rezultatului de la proba scrisa 14.11.2023
7 Termen de depunere al contestatiei la proba scrisa 15.11.2023
8 Termenul de afisare al rezultatului solutiondrii contestatiei la proba scrisa 16.11.2023
9 Data desfasurarii probei interviu 17.11.2023, ora 11:00
10 Termenul de afisare al rezultatului la proba interviu 20.11.2023
11 Termenul de depunere al contestatiei la proba interviu 21.11.2023
12 Termenul de afisare al rezultatului solutionarii contestatiei la proba de 22.11.2023
interviu
13 Termenul de afisare al rezultatului final 23.11.2023

Bibliografie si tematica pentru postul de Psiholog din cadrul Compartimentului de Interventie
in Regim de Urgenta in Domeniul Asistentei Sociale, Situatii de Abuz, Neglijare, Trafic, Migratie,
Repatriere, Violenta Domestica si Telefonul Copilului

1.Legea nr. 292/2011 Legea asistentei sociale, cu modificarile si completarile ulterioare

cu tematica Cap. | — Cap. VI,

2.Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicatd, cu
modificarile s1 completarile ulterioare

cu tematica Cap. | — Cap. VI,




3.Hotararea Guvernului nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si
functionare ale serviciilor publice de asistenta sociald si a structurii orientative de personal, cu modificarile
si completarile ulterioare

cu tematica Anexa 1 la Regulamentul-Cadru de organizare si functionare al Directiei Generale de
asistentd sociald si protectia copilului,

4.Legea nr. 217/2003 pentru prevenirea si combaterea violentei domestice, cu modificarile si
completarile ulteriore;

cu tematica text integral;

5.0rdin M.M.S.J. nr. 2525/2018 privind aprobarea Procedurii pentru interventia de urgentd in
cazurile de violenta domestica

cu tematica text integral;

6.Lege nr. 678/2001 privind prevenirea si combaterea traficului de persoane, cu modificarile si
completarile ulterioare;

cu tematica text integral;

7.Hotararea Guvernului nr. 49/2011 pentru aprobarea Metodologiei-cadru privind prevenirea si
interventia in echipa multidisciplinara si in retea in situatiile de violenta asupra copilului si de violenta in
familie si a Metodologiei de interventie multidisciplinara si interinstitutionald privind copiii exploatati si
aflati 1n situatii de risc de exploatare prin munca, copiii victime ale traficului de persoane, precum si copiii
romani migranti victime ale altor forme de violenta pe teritoriul altor state

cu tematica text integral;

8.Hotararea Guvernului nr. 1443/2004 privind metodologia de repatriere a copiilor romani neinsotiti
si asigurarea masurilor de protectie speciald in favoarea acestora

cu tematica text integral;

Bibliografie si tematici pentru postul de Psiholog din cadrul Compartimentului Telefonul
Copilului

1.Legea nr. 292/2011 Legea asistentei sociale, cu modificarile si completarile ulterioare

cu tematica Cap. | — Cap. VI,

2.Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicatid, cu
modificarile si completarile ulterioare

cu tematica Cap. | — Cap. VI,

3.Hotararea Guvernului nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si
functionare ale serviciilor publice de asistentd sociala si a structurii orientative de personal, cu modificarile
si completarile ulterioare

cu tematica Anexa 1 la Regulamentul-Cadru de organizare si functionare al Directiei Generale de
asistenta sociala si protectia copilului;

4.0rdin M.M.S.J. nr. 27/2019 privind aprobarea standardelor minime de calitate pentru serviciile
sociale de zi destinate copiilor

cu tematica Standardul 10 —Telefonul Copilului

Bibliografie si tematica pentru postul de Psiholog din cadrul Compartimentului pentru
Sprijinirea Victimelor Infractiunilor

1.Legea nr. 292/2011 Legea asistentei sociale, cu modificarile si completarile ulterioare

cu tematica Cap. | — Cap. VII;

2.Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare

cu tematica Cap. | — Cap. VI;

3.Hotararea Guvernului nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si
functionare ale serviciilor publice de asistentd sociald si a structurii orientative de personal, cu modificarile
si completarile ulterioare

cu tematica Anexa 1 la Regulamentul-Cadru de organizare si functionare al Directiei Generale de
asistentd sociald si protectia copilului;

4. Legea nr. 211/2004 privind unele masuri pentru asigurarea informarii, sprijinirii si protectiei
victimelor infractiunilor, cu modificarile si completarile ulterioare

cu tematica text integral;



Bibliografie si tematica pentru postul de Psihopedagog in cadrul Serviciului de Evaluare a
Persoanelor Adulte cu Handicap

1.Legea nr. 292/2011 Legea asistentei sociale, cu modificarile si completarile ulterioare

cu tematica Cap. | — Cap. VII;

2.Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare

cu tematica Cap. | — Cap. VIII;

3.Hotararea Guvernului nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si
functionare ale serviciilor publice de asistentd sociala si a structurii orientative de personal, cu modificarile
si completarile ulterioare

cu tematica Anexa 1 la Regulamentul-Cadru de organizare si functionare al Directiei Generale de
asistenta sociala si protectia copilului;

4.0rdin M.M.F.P.S. nr. 2298/2012 privind aprobarea Procedurii-cadru de evaluare a persoanelor
adulte in vederea incadrarii in grad si tip de handicap

cu tematica Anexa 1 la Procedura-Cadru de evaluare a persoanelor adulte in vederea incadrarii in
grad si tip de handicap;

5.Hotararea Guvernului nr. 430/2008 pentru aprobarea Metodologiei privind organizarea si
functionarea comisiei de evaluare a persoanelor adulte cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare

cu tematica text integral;

Bibliografie si tematici pentru postul de Asistent Social in cadrul Serviciului de Evaluare a
Persoanelor Adulte cu Handicap

1.Legeanr. 292/2011 Legea asistentei sociale, cu modificérile si completarile ulterioare

cu tematica Cap. | — Cap. VI,

2.Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare

cu tematica Cap. | — Cap. VIII;

3.Hotararea Guvernului nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si
functionare ale serviciilor publice de asistenta sociala si a structurii orientative de personal, cu modificarile
si completarile ulterioare

cu tematica Anexa 1 la Regulamentul-Cadru de organizare si functionare al Directiei Generale de
asistenta sociala si protectia copilulut;

4.0rdin M.M.F.P.S. nr. 2298/2012 privind aprobarea Procedurii-cadru de evaluare a persoanelor
adulte in vederea incadrarii in grad si tip de handicap

cu tematica Anexa 1 la Procedura-Cadru de evaluare a persoanelor adulte in vederea incadrarii in
grad si tip de handicap;

5.Hotdrarea Guvernului nr. 430/2008 pentru aprobarea Metodologiei privind organizarea si
functionarea comisiei de evaluare a persoanelor adulte cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare

cu tematica text integral;

Informatii suplimentare in ceea ce priveste concursul se pot obtine la sediul Directiei Generale de
Asistenta Sociald si Protectia Copilului IIfov din B-dul. VVoluntari, nr. 94-96, Oras Voluntari, Judet IIfov sau
la numarul de telefon 0213695887 interior 106.
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